                                                                                                             Milicz , 12.VI. 2007 r.
KF-0914-/3/07

                                                                                                     Pan 

                                                                                             Wiesław  Mulik
                                                                       Dyrektor Szkoły Podstawowej im. J.Słowackiego
                                                                                                w Sułowie
   Dotyczy  wniosków i zaleceń  po kontroli  problemowej  gospodarki finansowej  w roku 2006.
W wyniku  przeprowadzonej kontroli  stwierdzono  następujące  nieprawidłowości:

1. Pani  Irena Śmierzchała  -specjalista ds. kadr wykonuje dodatkowo obowiązki  kasjerki , sporządza listy płac oraz prowadzi druki ścisłego zarachowania . 

     W 2004 r    Burmistrz Gminy Milicz  Pan Ryszard Mieloch  w zaleceniach pokontrolnych  z kontroli kompleksowej gospodarki finansowej  w Szkole Podstawowej  w Sułowie   zalecił Dyrektorowi  jednostki kontrolowanej  podjęcie  działań  mających na celu  usunięcie  powstałych nieprawidłowości opisanych wyżej, Dyrektor  Szkoły Podstawowej  Pan  Wiesław Mulik  nie wykonał  polecenia  Burmistrza .
2. Dyrektor Szkoły  powierzył Pani  Halinie Bigiej obowiązki i odpowiedzialność w zakresie opisanym  w  art.45.1.ustawy o finansach publicznych , natomiast brak jest  dokumentu potwierdzającego  przyjęcie  tych obowiązków przez  głównego księgowego.
Ta sama sytuacja dotyczy również  Pani  Ireny Śmierzchały – starszego specjalisty ds. kadr.

    3.  Zgodnie z  Instrukcją obiegu i kontroli dokumentów księgowych dokumenty księgowe wpływające do Szkoły podlegają  ewidencji  w książce podawczej pism . Brak adnotacji na dokumentach księgowych ,że zostały  wpisane do  książki podawczej pism prowadzonej  przez sekretariat.

3. Nieprzestrzegane są przepisy ustawy  o rachunkowości : 
    - zasada memoriału, która nakazuje ujmowanie w księgach rachunkowych , a następnie w  sprawozdaniu finansowym  za dany okres , ogółu  operacji gospodarczych , dotyczących tego właśnie  okresu  niezależnie od tego  czy koszty  zostały  w tym okresie  opłacone  czy też nie.
- przetrzymywanie są   faktury  i rachunki  na  stanowiskach pracy  osób upoważnionych do  dokonywania zakupów.                                                                                                                        -dowody kasowe  KW na podstawie których kasjer wypłaca gotówkę  z kasy nie są zatwierdzane przez  osoby do tego upoważnione tj. dyrektora i głównego księgowego  dowody kasowe  niepodpisane  przez ww osoby  nie mogą być przyjęte do realizacji przez kasjera.
4. Przepisy wewnętrzne  regulujące gospodarkę  finansową nie są precyzyjnie  opracowane do 

    potrzeb jednostki , dotyczy to szczególnie opisu zakładowego planu  kont i zasad polityki 

    rachunkowości,
   -  brak regulaminu udzielania  zamówień publicznych ,który określał by  zasady udzielania 
      zamówień publicznych  nieprzekraczających  równowartości  6 000 za rok 2006  oraz 

      regulaminu kontroli wewnętrznej, oraz instrukcji regulującej gospodarkę magazynową .
             Za  powyższe uchybienia  jest Pan odpowiedzialny w związku  z niedostatecznym 
     nadzorem.

W ZWIĄZKU Z POWYŻSZYM  ZALECAM:

1. Kluczowe obowiązki dotyczące zatwierdzania i realizacji  zdarzeń i operacji finansowych i gospodarczych  rozdzielić  pomiędzy różnych pracowników  z uwzględnieniem  obowiązków i odpowiedzialności  głównego księgowego. Wprowadzić takie zmiany organizacyjne, które zapobiegną  powtarzaniu się  nieprawidłowości .
2. Przestrzegać  przepisów ustawy o rachunkowości   

- księgować  dokumenty księgowe  ujmując je w porządku  chronologicznym  i systematycznym zgodnie z zasadą memoriałową
-przekazywać dokumenty  do księgowości  z ustalonym  terminarzem obiegu dokumentu

-stosować postanowienia instrukcji obiegu i kontroli dokumentów księgowych.

3. Przyjęte zasady polityki  rachunkowości oraz wszelkie ich uproszczenia  w związku 
ze szczególnymi warunkami mają być opracowane i  dostosowane do potrzeb jednostki w taki sposób , aby nie wywierało to  istotnie  ujemnego wpływu  na realizację obowiązku stosowania przepisów  zasad rachunkowości, a brakujące  opracować i dostosować do realnych potrzeb jednostki
      4.  Uczestniczenie  w szkoleniach osób odpowiedzialnych za prawidłową  gospodarkę

      finansową  jednostki ,a w sprawach trudnych  kontaktować się z pracownikami  tut.

      Urzędu w celu  zapobiegania  niedociągnięciom  w zakresie  gospodarki  finansowej i 

      majątkowej .
     Zalecenia  pokontrolne  należy wykonać niezwłocznie . Na informację  o sposobie i 

    terminie  wykonania  zaleceń pokontrolnych oczekuję do 30 czerwca 2007 r.

