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Pani 
Halina Smolinska 
Przewodnicz^ca Rady Miejskiej 
w Miliczu 

Sprawa: Interpelacja 

W zwi^zku z interpelacJ4 Radnych Rady Miejskiej w Miliczu: Janusza Juchnowicza, Piotra 
Sadowskiego, Leszka Zubera, Mariusza Owczarka i Piotra Bolinskiego dotycz^cq podstawy 
powierzenia obowi^zkow dyrektora Osrodka Kultury w Miliczu wyjasniam co nast^puje: 
1) pan Tomasz Kusch z dniem 4 wrzesnia 2015 roku przestat bye dyrektorem Osrodka 

Kultury w Miliczu w zwi^zku ze zlozeniem przez niego rezygnacji, 
2) w powstalej sytuacji dla zapewnienia funkcjonowania Osrodka Kultury w Miliczu do 

czasu wylonienia dyrektora instytucji kultury w drodze konkursu (stosownie do 
przepisow art. 16 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu 
dzialalnosci kulturalnej. (tekst jednolity Dz. U. z 2012 r. poz. 406 z pozn. zm.)) i wobee 
braku rozwi^zan prawnyeh na okolicznosc odwotania dyrektora instytucji kultury przed 
uplywem jego kadencji w ustawie z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i 
prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej. (tekst jednolity Dz. U. z 2012 r. poz. 406 z pozn. 
zm.) na podstawie art. 42 § 4' ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst 
jednolity Dz. U. z 2014 r. poz. 1502 z pozn. zm.) konieczne bylo powierzenie 
obowi^zkow dyrektora Osrodka Kultury w Miliczu na ten czas jednemu z pracownikow 
instytucji kultury. Biorqc powyzsze uwarunkowania prawne Burmistrz Gminy Milicz 
zarz^dzeniem nr 288/2015 z dnia 7 wrzesnia 2015 roku powierzyl pelnienie obowi^zku 
dyrektora od dnia 8 wrzesnia 2015 roku pracownicy Osrodka Kultury w Miliczu pani 
Magdalenie Wichrzyckiej. 

Z powazaniem 

Otrzymuja: 
1) Janusz Juchnowicz - Radny Rady Miejskiej w Miliczu 
2) Piotr Sadowski - Radny Rady Miejskiej w Miliczu 
3) Leszek Zuber - Radny Rady Miejskiej w Miliczu 
4) Mariusz Owczarek - Radny Rady Miejskiej w Miliczu 
5) Piotr Boliiiski - Radny Rady Miejskiej w Miliczu 

' wypowiedzenie dotychczasowych warunkow pracy lub placy nie jest wymagane w razie powierzenia 
pracownikowi, w przypadkach uzasadnionych potrzebami pracodawcy, innej pracy niz okreslona w umowie o 
prac? na okres nieprzekraczajqcy 3 miesi^cy w roku kalendarzowym, jezeli nie powoduje to obnizenia 
wynagrodzenia i odpowiada kwalifikacjom pracownika 
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